
ส่วนราชการ ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลโคกเริงรมย์ อ าเภอบ าเหน็จณรงค์  จังหวัดชัยภูมิ 

ที่   ชย 72001/      วันที่   7    เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2565 
เรื่อง  รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  ประจ าปีงบประมาณ 2565 
       (รอบ 6 เดือน) 

เรียน    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเริงรมย์ 

  ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) 
ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2564  เรื่อง แจ้งผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and transparency Assessment: ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ปรากฏว่าการประเมินระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเริงรมย์ มีคะแนนรวม 92.42 คะแนน      
จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน โดยมีผลการประเมินระดับ A นั้น 

  เพ่ือเป็นการยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกเริงรมย์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  คณะกรรมการประเมินความเสี่ยงฯ         
ได้จัดท ารายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าปีงบประมาณ  2565            
(รอบ 6 เดือน)  เสร็จสิ้นแล้ว  รายละเอียดปรากฏตามท่ีแนบมาพร้อมนี้ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดังต่อไปนี้ 
  1.แจ้งเวียนให้ทุกส่วนราชการทราบ และด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
  2.อนุญาตให้น าขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน เพ่ือเผยแพร่ให้ทราบทั่วกัน  
 
      (นางสุพร  รณี  อาบสุวรรณ์) 

 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
     เรียน  นายก อบต. 
        - เพ่ือโปรดทราบ และด าเนินการตามเสนอ 
 
     (นางสาวเดือนเพ็ญ  เสียมไธสง) 
                           ปลดัองค์การบริหารสว่นต าบลโคกเรงิรมย ์
ความเห็น นายก อบต. 

-รับทราบ 
-แจ้งเวียนให้ทุกส่วนราชการทราบ และด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
-ให้น าข้อมูลน าเข้าเว็บไซต์ อบต. เพ่ือประกาศให้ประชาชนทราบ 

 
(นายจีรัฐติกุล  พุ่มขุนทดไชยยง) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเริงรมย์                                                 
 

บันทึกข้อความ 



 

 

 

 

รานงานผลการด าเนินการเพ่ือจัดการเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าปีงบประมาณ 2565 
(รอบ 6 เดือน) 

องค์การบริหารส่วนต าบลโคกเริงรมย์ อ าเภอบ าเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูม ิ
*****************************  

  รายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 จัดท าขึ้นเพ่ือแสดลให้เห็นถึงกิจกรรมหรือผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงการ
ทุจริต หรือสถานะของแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ซึ่งเป็นกิจกรรมหรือการด าเนินการที่สอดคล้องกับมาตรการ
หรือการด าเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยงตามผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี พ.ศ.2565          
ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกเริงรมย์ รอบ 6  เดือน   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการด าเนินงานเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าปีงบประมาณ 2565 
(รอบ 6 เดือน) 

องค์การบริหารส่วนต าบลโคกเริงรมย์  อ าเภอบ าเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเดินงาน การน าทรัพย์สนของราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่บารายน าวัสดุอุปกรณ์ของส านักงานไปใช้ส่วนตัวที่บ้าน 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของทางราชการ 

2.สร้างจิตส านึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์
ส่วนรวม 
3.จัดท าคู่มือการใช้ทรัพย์สินทางราชการ 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานะของการด าเนินงาน  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)........................................................ 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. จัดท าคู่มือการใช้ทรัพย์สินทางราชการ  
2. จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินทางราชการ และทะเบียนการ

ตรวจสอบพัสดุ 
ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการน าทรัพย์สินราชการไปใช้ประโยชน์

ส่วนตัว 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่พบการร้องเรียน 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม การน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเดินงาน เรียกรับเงิน หรือประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ๆ ในการขออนุมัติ หรือ
ขออนุญาตต่าง ๆ  

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เรียกรับเงิน หรือประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ๆ ในการขออนุมัติ หรือ
ขออนุญาตต่าง ๆ 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.ประกาศแจ้งอัตราภาษี/ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ให้ประชาชนได้
ทราบโดยทั่วกัน 
2.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมติดตามการท างานอย่างใกล้ชิดและ
ก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานะของการด าเนินงาน  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)........................................................ 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.ประกาศแจ้งอัตราภาษี/ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ให้ประชาชนได้
ทราบโดยทั่วกัน 
2.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมติดตามการท างานอย่างใกล้ชิดและ
ก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการเรียกรับเงินหรือประโยชน์ตอบแทนอ่ืนใน
การขออนุมัติหรืออนุญาตต่าง ๆ นอกเหนือจากท่ีกฎหมายก าหนด 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่พบการร้องเรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


